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エンゲージメント調査の結果報告

学園全体の平均より特に良かった項目 学園全体の平均より特に悪かった項目

・上司との関係性について
・昇格・昇任の正当性について
・経営戦略について

・有休を申請しやすい
・メンタルヘルス窓口の利用しやすさ
・職場環境（更衣室、休憩室、食堂）
・ Fujita VISION 2030の周知の有無

調査にご協力いただきありがとうございました。

【週休２日制の導入】

藤田学園全体として
2022年10月21～導入開始
年間で24日程度休みが増えます

【男子更衣室の移転】

駐車場の拡充
木の伐採
照明更新
（今後は監視カメラを増設予定）

【駐車場の整備】

【七栗敷地内ベンチの更新】

管理棟１階→ 本館２階へ
雨の日や暑い、寒い中
出退勤打刻から更衣の際に
外を歩かずに移動できます。

🌸今後も改善に向けて取り組んで参ります。

【エレベーターリニューアル】

本館エレベーター2号機（小）が
3号機に引き続きリニューアル
されました。

皆さんの意見を受けての取り組み


